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EDEKA — Versicherungsverein auf Gegenseitigkeit

Nachhaltigkeitspolitik der Pensionskasse der EDEKA Organisation V.V.a.G.

Bei der Kapitalanlagepolitik gewinnt Nachhaltigkeit neben Rendite, Risiko und Liquiditat fur
die Pensionskasse der EDEKA Organisation V.V.a.G. —im Folgenden kurz EDEKA Pensions-
kasse genannt — zunehmend an Bedeutung. Hierzu z&hlt das Management der
okonomischen, sozialen, klimabezogenen und ©kologischen Dimensionen der
Kapitalanlagen.

Bei sdmtlichen Direktanlagen und Investments in Fondsprodukte werden einzelne Nachhaltig-
keitskriterien in die Investmententscheidung mit einbezogen. Im Besonderen gilt dies fur das
grundsétzliche Verbot von Investitionen in Hersteller von Streumunition und Anti-Personen-
Minen. Zudem werden keine Finanzinstrumente genutzt, die die Preisentwicklung von Grund-
nahrungsmitteln abbilden.

Bei Neuanlagen im Rentendirektbestand orientiert sich die EDEKA Pensionskasse an den
zehn Prinzipien des UN Global Compact, die die Bereiche Menschenrechte, Arbeitsnormen,
Umweltschutz und Korruptionsbekampfung betreffen:

1. Unternehmen sollen den Schutz der internationalen Menschenrechte unterstiitzen und achten.
2. Unternehmen sollen sicherstellen, dass sie sich nicht an Menschenrechtsverletzungen mitschuldig machen.

3. Unternehmen sollen die Vereinigungsfreiheit und die wirksame Anerkennung des Rechts auf Kollektivverhand-
lungen wahren.

Unternehmen sollen fir die Beseitigung aller Formen von Zwangsarbeit eintreten.
Unternehmen sollen fur die Abschaffung von Kinderarbeit eintreten.
Unternehmen sollen fur die Beseitigung von Diskriminierung bei Anstellung und Erwerbstétigkeit eintreten.

Unternehmen sollenim Umgang mit Umweltproblemen dem Vorsorgeprinzip folgen.
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Unternehmen sollen Initiativen ergreifen, um groReres Umweltbewusstsein zu férdern.
Unternehmen sollen die Entwicklung und Verbreitung umweltfreundlicher Technologien beschleunigen.

10. Unternehmen sollen gegen alle Arten der Korruption eintreten, einschlie3lich Erpressung und Bestechung.

Die EDEKA Pensionskasse investiert bei der Rentendirektanlage seit vielen Jahren auch in
Green Bonds und beabsichtigt, den Anteil am Gesamtrentenbestand sukzessive zu erhéhen.

Bei ihren Anteilen an Investmentvermégen (Masterfonds) erwartet die EDEKA Pensionskasse
von ihren externen Vermogensverwaltern die Anerkennung der internationalen Grundsatze fiir
verantwortungsvolles Investieren (Principles for Responsible Investments). Mit diesen Grund-
satzen verpflichten sich institutionelle Investoren und Anleger, nachhaltig und im Sinne der
Gesellschaft verantwortungsbewusst zu agieren. Die Verwaltung des Masterfonds obliegt der
Deka Investment GmbH, die seit 2012 zu den Unterzeichnern der Principles for Responsible
Investments gehort.

Da die EDEKA Pensionskasse nicht direkt in Aktien investiert, achtet sie als verantwortungs-
voller Investor darauf, dass die Kapitalverwaltungsgesellschaft Stimmrechte im Interesse der
Anleger ausgeibt und Abstimmungskriterien und -ergebnisse transparent dargestellt werden.
Die Deka Investment GmbH verdffentlicht hierzu sowohl die Grundsatze ihrer Abstimmungs-
politik bei Hauptversammlungen als auch die Abstimmungsergebnisse auf ihrer Website.

Bei ihren Immobilieninvestments wird darauf geachtet, dass nachhaltig und klimaschonend
gebaut wird. Bei den Wohnimmobilien erfolgt beispielsweise die Da&mmung nach neuestem
Standard und die Warmeversorgung Uber Fernwarme oder Blockheizkraftwerke. Ebenso
wichtig ist ein guter Anschluss an das offentliche Nahverkehrsnetz, Kinderspielplatze,
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Fahrradkeller und Grinflachen. Bei Investitionen in Biroimmobilien wird idealerweise eine
LEED-Zertifizierung als ,Green Building” angestrebt.

Fur die EDEKA Pensionskasse spielen klimabezogene Finanzrisiken eine besondere Rolle,
da sie als Treuhander Verantwortung fur die Gelder ihrer versicherten Mitglieder tragt und mit
dem Klimawandel Risiken fur die Wirtschaft und damit fur die Kapitalméarkte einhergehen.
Hier wird die Expertise ihrer Partner zur Messung der nachhaltigkeitsbezogenen Wirkung
ihrer Kapitalanlagen genutzt.

Eine Uberpriifung der Nachhaltigkeitspolitik erfolgt im Rahmen der turnusgemafien bzw.
auBBerordentlichen Uberprifung der Anlagepolitik. Der Vorstand der EDEKA Pensionskasse
hat die vorstehende Erklarung genehmigt. Sie gilt ab dem 17.04.2024.



